ROMANIA
JUDETUL ILFOV

COMUNA CORNETU W WA L i
PRIMAR
PROIECT DE
HOTARARE

privind aprobarea Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale
acordate la nivelul Comunei Cornetu ,Judetul Ilfov pentru perioada 2020-2025

Avind in vedere :

a) Referatul de aprobare al Primarului comunei Cornetu, jud.llfov, nr.17616/22.11.2019

b) Raportul de specialitate al Compartimentului de asistentd sociald, nr. 6665/10.02.2020

¢) Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.] a Consiliului Local Cornetu pentru
programe de dezvoltare economico-sociald,buget finante,administrarea domeniului public
si privat al comuneiagriculturd,gospodarie comunald,amenajarea teritoriului si
urbanism,protectia mediului,turism,servicii si comert ;

d) Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.2 a Consiliului Local Cometu pentru
Invitimant,sinitate si familie,muncd i protectie sociald,protectia copilului,activititi
social-culturale,culte,tineret si sport ;

e) Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 a Consiliului Local Cornetu pentru
administratia publica,juridicd si de disciplind,apdrarea ordinii si linigtii publice a

drepturilor cetitenilor si relatiilor cu acestia ;

In baza prevederilor :

a) Art.112 alin.(3) lit a s1 art 133 din Legea nr.292/2011 a Asistentei Sociale,cu modificarile
si completarile ulterioare ;

b) Art.3 alin.(2) lit a) din Anexa 2 a Hotararii de Guvern nr.797/2017 privind aprobarea

regulamentelor —cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta si a

structurii oreientative de personal ,cu modificarile si completarile ulterioare ;
In temeiul art.129, alin.(1), alin.(2), art.196 alin. (1) lit.a) din OUG nr.57/03.07.2019

privind Codul administrativ republicat cu modificirile si completirile ulterioare

Consiliul Local al comunei Cornetu adopti urmiitoarea hotirire:



Art.1 Se aprobd Strategia locald de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate la nivelul
Comunei Cornetu, pentru perioada 2020-2025, conform anexei care face parte integranti din
prezenta hotérére.

Art.2 Compartimentul de asistenfa sociala care va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotdrari.

Art3  Secretarul general al comunei Cornetu ca comunica prezenta hotirdre in termenul
prevazut de lege :

-Institutiei Prefectului judetului Ilfov
- Compartimentului de asistenta sociala
- Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociala Judetul Ilfov

- Compartimentului administrativ gospodaresc

PRIMAR AVIZ DE LEGALITATE

STOICA ADRIAN F SECRETAR GENERAL

BELDIM LENA GABRIELA



ROMANIA

JUDETUL ILFOV AT

COMUNA CORNETU oo
PRIMAR

Nr.17616/22.11.2019

REFERAT DE APROBARE la proiectul de hotérare privind
aprobarea Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate la nivelul
Comunei Cornetu ,Judetul Ilfov pentru perioada 2020-2025

Avand in vedere prevederile art.136 alin.(8) lit. a) din O.U.G. nr.57/03.07.2019
privind Codul administrativ, republicat cu modificérile si completirile ulterioare

In baza prevederilor :

a) Art.112 alin.( 3) si art.113 din Legea 292/2011 a Asistentei Sociale ,cu modificérile i
completirile ulterioare;

b) Art.3 alin.(2) lit.a) din Anexa 2 a Hotérdrii de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea

regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistent3 i

a structurii orientative de personal,cu modificirile si completidrile ulterioare;
¢) Hotirfrea Nr.41/27.06.2019,privind aprobarea regulamentului de organizare si
functionare al Compartimentului Asistentd Sociala,organizat la nivelul Comunei

Cornetu,Judetul Ilfov.

Supun spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Comunei Cornetu, Judetul Ilfov,
proiectul de hotdrdre privind aprobarea Strategiei locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale

acordate la nivelul Comunei Cornetu ,Judetul TlIfov pentru perioada 2020-2025
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ROMANIA

. JUDETUL ILFOV A
PRIMARIA COMUNEI CORNETU WA . |
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA 01200

NR.6491/05.02.2020

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale,

Ia nivelul Comunei Cornetu,J udetul Ilfovpentru perioada 2020-2025,

Prezenta strategie se referi la asigurarea drepturilor depline tuturor persoanelor aflate in dificultate ori in
situatie derisc din unitatea administrativ teritoriald a Comunei Cornetu,

Din perspectiva functionals, acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputi ca un sistem de actiuni
specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului siy major: asisterea persoanelor care din cauza unor
motive de naturi economici, fizici, psihici sau sociald, nu au posibilitatea sd-st asigure nevoile sociale, s3-si
dezvolte propriile capacititi si competente pentru integrarea sociali.

Planificarea strategici este un proces sistematic prin care institutia i§i defineste anumite prioritdti esentiale
pentru indeplinirea misiunii ei, in concordantd cu evolutia mediului inconjuritor.Planificarea strategici ajuti
institutia si-si creeze propriul viitor.

Principiul de bazi al planificirii strategice, este credinfa ¢ anumite aspecte ale viitorului pot fi influentate $i
schimbate prin ceea ce facem in prezent,

Rolul planificirii strategice este de a ajuta instituia s ;

- 1Isi defineasci obiectivele si orientarile strategice.
- 15t defineasci priorititile i cele mai potrivite actiuni pe care Ia va intreprinde,
- identifice misuri concrete de coordonare a activitdfilor din cadrul institutiei.

Planificarea strategici poate fi un instrument de dialog cu diversi factori de interes cu care institufia intri in
contact.Astfel se poate:

- informa asupra priorititilor institutiet,

- ajunge la o Intelegere comuni privind perspectivele de dezvoltare $i priorititile de adoptat.

- demonstreazi ci institutia nostri Joaca un rol activ in dezvoltarea sectorului nostru
de activitate,

- pune baza unor parteneriate in urma analizei competentelor si nevoilor institutiei.

Planificarea strategici ne va permite sa:

- anticipim schimbirile in mediul exterior.

ne ddm seama de ameninfiri si oportunitéi care existd in jurul institutiei.
dezvoltdm strategii care si foloseasci oportunititile.
identificim resursele pe care le putem folosi §i ce actiuni trebuie s3 Intreprindem.

Fatd de considerentele aritate mai sus, vd propunem spre dezbatere, proiectul de hotérire privind
aprobarea Planuiui Strategic de Dezvoltare a Serviciilor Sociale, furnizate de Compartimentul Asistenta
Sociald din Comuna Cornetu pentru perioada 2020-2025.

STANCIU ELENA-LUMINITA-consilier Qk
GHEORGHE CARMEN-referent \



Anexd la PROIECT DE HOTARARE....... ../02.2020

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIHLOR SOCIALE LA NIVELUL
COMUNEI CORNETU PENTRU PEROADA 2020-2025

Consideratii generale

Urmare a modificirilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei localititii, in
comportamentul general al locuitorilor gi in legislatia nationala in domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de catre
Compartmentul de Asistentd Sociald din cadrul apratului de specialitate al Primarului comunej
Cornetu, judetul Ifov, pentru perioada 2020-2025 si a unui Plan de actiune elaborat in
conformitate cu aceasta,

Serviciile sociale reprezinti o componenta a sistemului de protectic sociali, aceasta din
urma fiind un obiectiv impus atentiei in cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmitoarele informatii:
obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilititi si
termene de realizare, sursele de finanfare §i bugetul estimat. Elaborarea strategiei locale de
dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe informatiile colectate de Compartiment in
exercitarea atributiilor previzute la art. 3 alin. (2) lit. d), h) si i) din H.G. nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistenti
sociald si a structurii orientative de personal,

Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin contractarea unor
servicii de specialitate si contine cel putin urmitoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomici §i culturald a regiunii; ¢) indicatori demografici
cum ar fi: structura populatiei, dupd vérst3, sex, ocupatie, speranta de viafd la nagtere, speranta de
viatd sinitoasi la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenti sau risc social etc.,
precum si estimarea numirului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentafia alegerii acestora. Prezenta Strategie i Planul de actiune corespunzitor sunt
claborate cu respectarea legislatiei 1n vigoare '

- Comuna Cornetu are tn componentd doud sate: Cornetu, satul de resedintd , si satul Buda. Se
invecineazi la nord-vest cu comuna Clinceni, la sud cu judetul Giurgiu, la sud-est §i est cu orasul
Migurele, iar la nord-est cu orasul Bragadiru.

- La data de 01.07.2019 Comuna Cornetu a inregistrat o populatie stabili de 6148 locuitori
dintre care 2983 sex masculin si 3165 sex feminin potrivit Directiei Regionale de Statistica Ilfov.
- Dupa criteriul gradului de intretinere a populatiei evaluat prin calculul ponderii persoanelor cu
varsta peste 65 de ani, Comuna Cornetu detine o populatie relativ tanara ,schimbari ce au fost
determinate de cresterea sperantei de viata .

- Comuna Cornetu are un total de 1924 de gospodérii dintre care 21 de blocuri ce nsumeazi un
numar de 528 de apartamente, 45 de vile cu un numar de 180 de apartamente, restul de 1070
fiind reprezentat de case cu teren sl anexe,

- Infrastructura sociala contine forme diversificate de protectie a grupurilor vulnerabile precum
persoane cu handicap fizic spersoane cu venituri reduse sau fara venit .

- Obiectivul principal de activitate al Compartimentului il constituie realizarea ansambluluj
complex de masuri si actiuni,programe ,activitati profesionale ,menite a raspunde nevoilor sociale
individuale ,familiale sau de grup ,in vederea prevenirii si depasirii unor situatii de
dificultate,prevenirea marginalizarii si excluziuni sociale ,prentru promovarea incluziunii sociale
si in scopul cresterii calitatii vietii.



Definitie
In legislatia nationals care reglementeaza domeniul serviciilor sociale, serviciile sociale
sunt definite drept : "Ansamblul complex de masuri si acfiuni realizate pentru a rdspunde
nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depdsirii unor situatii
de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd pentru prezervarea autonomiei §i protectiei
persoanei, pentru prevenirea marginalizirii si excluzjunii sociale, pentru promovarea incluziunij

Scop

Scopu! elaboririi strategiei este acela de a asigura conditiile furnizirii unor servicii sociale de
calitate, care implicit si conduci la imbunititirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sdrace,
fard mici un venit san cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum $i a altor categorii de persoane defavorizate din  comuna
Cornetu.Serviciile sociale reprezintd unul din pilonii importanti ai sprijinului pentru incluziunea
sociald a grupurilor vulnerabile §i Isi vor demonstra eficacitatea atat timp cét relatia dintre
»nevoile grupurilor vulnerabile - oferirea de servicii sociale® va fi echilibrati, generind un
raspuns complex si integrat in care misiunea serviciilor sociale se regiseste sub umbrela
incluziunii sociale.

Principii si valori
Conform art. 5 din Legea asistentei sociale nr. 292/20] 1, acordarea serviciilor sociale se
intemeiazd pe urmétoarele valori §1 principii:

* solidaritatea sociald, potrivit cireia intreaga comunitate participd la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesity suport si misuri de protectie sociala pentru depisirea
sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asiguririi incluziunii sociale a acestei
categorii de populatie;

* subsidiaritatea, potrivit cdreia, In situatia in care persoana sau familia nu 11 poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locali §i structurile ei asociative $i,
complementar, statul;

* universalitatea, potrivit cireia fiecare persoana are dreptul la asisten{i socials, in
conditiile previzute de lege;

® respectarea demnitiifii umane, potrivit cireia fiecire; persoane i este garantati
dezvoltarea liberi si deplini a personalitatii, i sunt respectate statutul individual si social si
dreptul la intimitate si protectie impotriva oricirui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau
€conomic;

* abordarea individuals, potrivit céreia masurile de asisten{id sociali trebuie
adaptate situatiei particulare de viatd a fiecirui individ; acest principiu ia in considerare
caracterul §i cauza unor situaii de urgenfa care pot afecta abilitiile individuale, conditia
fizicd $i mentald, precum si nivelul de integrare social a persoanei; suportul adresat situatiei
de dificultate individuald consti inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei
beneficiarului;

® parteneriatul, potrivit caruia autorititile publice centrale si locale, institutiile
publice §i private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege,
precum si membrii comunititii stabilesc obiective comune, conlucreazs §1 mobilizeazi toate
resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente §i demne pentru persoanele
vulnerabile;

* participarea beneficiarilor, potrivit cdreia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizate de suport social $i se implici activ in viaja comunititii, prin intermediul
formelor de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor
vulnerabile; '

* transparenta, potrivit cireia se asigurd cregterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fafd de cetitean, precum si stimularea participérii
active a beneficiarilor Ia procesul de juare a deciziilor;

* nediscriminarea, potrivit cireia persoanele vulnerabile beneficiazi de masuri si
actiuni de protectie sociald fird restrictie sau preferinti fatd de rasd, nationalitate, origine
etnicd, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, vérsts, apartenents



politici, dizabilitate, boala cronici necontagioasd, infectare HIV sau apartenentd la o
categorie defavorizati;

* eficacitatea, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are In vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitifi §i obfinerea celui mai bun rezultat in
raport cu efectul proiectat;

* eficienta, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are la baz3 respectarea celui
mai bun raport cost-beneficiu;

* respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit cireia fiecare persoand are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurndu-se ci aceasta
nu amenintd drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

* activizarea, potrivit cireia misurile de asisten{d sociald au ca obiectiv final
incurajarea ocupirii, n scopul integrérii/reintegrarii sociale §i cresterii calititii vietii
persoanet, si intdrirea nucleuluj familial;

* proximitatea, potrivit ciireia serviciile sunt organizate cdt mai aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesului si mentinerea persoanei cit mai mult posibil in
propriul mediu de viati;

® complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare socialdi a persoanei ca membru deplin al familiei,
comunitifii si societitii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si
acordate integrat cu o gams largd de mésuri si servicii din domeniul economic, educational, de
sanatate, cultural etc.;

¢ concuren{a §i competitivitatea, potrivit cdrora furnizorii de servicii sociale publici
$i privati trebuie si se preocupe permanent de cresterea calititii serviciilor acordate si s3
beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;

* egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fird niciun fel de discriminare, au acces
in mod egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personala, dar si la masurile si actiunile de
protecfie sociali;

* confidentialitatea, potrivit cireia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au
dreptul la pistrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata
privati si situatia de dificultate in care se afla;

e echitatea, potrivit cireia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice
similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi sociale egale;

* focalizarea, potrivit cireia beneficiile de asistentd sociali si serviciile sociale se
adreseazi celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acordi in functie de veniturile i
bunurile acestora;

* dreptul la libera alegere a furnizoruluj de servicii, potrivit ciruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Compartimentu! de asisten{d sociald, organizat la nivel local, are responsabilitatea credirii,
mentinerii §i dezvoltdrii serviciilor sociale cu caracter primar, in functic de nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de sustincre a functionalititii sociale a persoanei in mediul
propriu de viats, familial §i comunitar.

Obiective operationale;

* imbunititirea calititii i eficientei furnizdrii serviciilor sociale la nivel local;
* serviciile oferite de citre personalul cu atributii de asistenta social3, vor fi orientate spre
promovarea autonomiet persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale;
* tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in societatea noastri, in exercitarea
drepturilor de citre copii;
sdezvolatarea serviciilor sociale cu caracter primar;
* dezvoltarea parteneriatelor;
* dezoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetatenilor;
* diversificarea actiunilor de constientizare i sensibilizare sociali;
dezvolatrea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;
prevenirea marginalizirii sociale;
combaterea riscului de excuziune socialg;
combaterea abuzului si neglijérii persoanelor vérstnice;
imbunititirea situatiei comunitétii romilor.,



Obiective specifice;

1. Implementarea unitars si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {intd (categoriilor de beneficiari);

2. Infiintarea $i actualizarea continui a unei baze de date care sd cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregitire scolari §i profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenti,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data
acordrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea bazei de date;

3. Inflintarea si implementarea unui sistem armonizat si integrat de furnizare a tuturor
categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Cornetu ;

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritifi sau institutii
publice, ONG - uri etc;

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive $i participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

Conform Legii asistentei sociale, grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt
In risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii
de boald, dizabilitate, saracie, dependentd de droguri sau de alcool ori a altor situatii care
conduc la vulnerabilitate economici $i sociald. Persoanele sau grupurile tintd, la nivel local, ca
fiind in dificultate ori in situatie de risc de marginalizare sau excluziune sociali includ: copiil,
tinerii, varstnicii dependenti, fara sprijin familial sau sdraci, femeile, mamele adolescente, romi
aflati in nevoie sociala, familiile monoparentale, familiile cu mai mult de doi copi, persoanele
cu dizabilitafi, somerii, persoanele fird venituri sau cu venituri mici, persoanele dependente de
consumul de droguri, alcool sau alte substante toxice, persoanele infectate sau care triiesc cy
HIV/SIDA, persoanele care au parasit penitenciarele, persoanele afectate de violenta in familie.
Mentinerea serviciilor sociale la un nivel de calitate sunt un mijloc prin care cetiitenii sunt
sprijinifi si devini activi in viata economici si sociali a comunitdtilor lor, s3 depiseasc
situatii de dificultate (temporare sau de lungi durati) $i s& contribuie activ la bunistarea
colectiva.



PLANUL DE ACTIUNE PENTRU
DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE

PERIOADA 2020-2025
Obiective specifice Activitati Termen Responsabili si surse
de finantare
Colectarea informatiilor | Permanent Compartimentul
Obiectiv specific necesare  identificdrii  sau asistentd sociald
actualizarii nevoilor sociale la
I: Implementarea | nivelul comunei Cornetu .
unitard §i coerentd a
prevederilor legale din
domeniul asistentei
sociale, corelate cu |Reconstitnirea categoriilor de | 2020 —2025 | Compartimentul
nevoile i problemele | beneficiari de servicii sociale la asistentid sociald
sociale ale  Grupului | nivelul localittii, repartizati in
tinti (categoriilor de | functie de tipurile de servicii
beneficiari). sociale reglementate de lege.
Monitorizarea §i  evaluarea | 2020 —2025 | Primar / Secretar
serviciilor sociale furnizate  la
nivelul comunei Cornetu .
Misuri de facilitare a accesuluil Permanent Primar / Secretar
Obiectiv specific persoanelor aflate in grupul {inti Compartimentul
in acordarea ajutoarelor asistentd sociald
2: Infiintarea  §i | financiare, materiale si medicale
actualizarea continui a | pentru situatiile reglementate de
unci Baze de date care | lege: ajutoare sociale, ajutoare
s& cuprindd date | de urgen{i, ajutoare peniru
privind beneficiarii | incdlzire, ajutoare materiale,
(date de contact, vérsts, | alocatii de sustinere
nivel de pregitire
scolard si profesionali,
adrese de domiciliu
etc.), date  privind Crearea unei evidente | 2020 —2025 | Compartimentul

indemnizatiile acordate
(ajutoare sociale,

informatizate (fisiere, foldere,
tabele centralizatoare etc.) care si
cuprindi toate informatiile
referitoare la beneficiarii
servicii sociale,

de

asistentd sociald




F;jutoare de urgents,
ajutoare pentru
incalzire, ajutoare
materiale, alocatii de
sustinere etc.),
Cuantumul si  data
acordirii acestora,
precum si alte.

TCompletarea acestor documente
pe zile, luni, ani.

2020 - 2025 | Compartimentul

agistentd  sociali

/

Centralizarea datelor,
verificarea si  corelarea cu
evidentele numerice, financiare
din compartimentele
contabilitate, impozite si taxe
etc.

Permanent | Compartimentul

asistentd  sociald

Compartimentul
impozite si taxe

/

Compartimentul buget
finante contabilitate /

Actualizarea continui a intregii
baze de date.

Permanent | Compartimentul

asistentd sociali

Obiectiv specific

3:  Infiinfarea i
implementarea  unuj
sistem  armonizat i
integrat de furnizare a
tuturor categoriilor de
servicii  sociale  Ia
nivelul comunei
Cornetu

Actiuni  privind  prevenirea
abuzului, neglijérii, exploatirii
$i a oricdror forme de violenti
asupra copilului sau de separare
a copilului de parintii naturali,
igienei §i salubrititii mediulu
inconjuritor,

dezvoltarea de programe de
educatie pentru viat, inclusiv
educatie sexuald, in vederea
prevenirii contactirii bolilor cu
transmitere  sexualdi §i a
gravidititii minorelor etc.

Compartimentul
asistentd  sociali

Permanent

Actiuni privind incurajarea
activititii de  voluntariat in
randul tinerilor in domenii de
infres public, conform legii, de
asigurare a cadrului legal pentru
accesul tinerilor la programele

de educatie pentru sadnétate,
pentru  tratament gratuit al
tinerilor  suferinzi de boli
cronice, pentru asistenta
medicald gratuiti tinerilor carel
urmeaza o formd de invitamant

autorizati sau acreditata,
conform  legii, precum si
promovarea unor misuri de
reintegrare sociald a tinerilor
dependenti de alcool, droguri say|
alte substante nocive etc.

Compartimentul
asistentd sociald

Permanent

Colaborarea cu instutiile
Jjudetene in vederea asigurardrii
furnizirii  de servicij pentru
persoanele vérstnice si
facilitarea accesului acestora in
centre sociale, precumsi a

persoanelor cu handicap.

Compartimentul
asistentd  sociald

Permanent




Obiectiv specific Elaborarea  procedurilor de | 2021 Primar /
selectie a  proiectelor de Compartimentul
4:  Realizarea  unor| parteneriat. asistent sociali
parteneriate public-
public, public-privat cu |Incheierea contractelor  si| 2020 Primar
alte  autoritati sau)implementarea proiectelor in
institutii publice, ONG parteneriat cu  autoritatea/
- uri etc., institufia /  furnizorul privat
desemnat cigtigitor in urma
selectiei.

Informare  si  consilicre a Permanent Compartimentul
locuitorilor comunei in orice asistentd sociali /
domeniu de interes al serviciilor
$i mésurilor sociale.

Programe  de sprijin pentru| Permanent Compartimentul
copiii §i tinerii de etnie rom3 in asistentd socialdi /
vederea urmirii unei forme de

Obiectiv specific invétamant, i de suport pentru
cei care sunt identificati ca
5: Dezvoltarea  unor posedi calititi deosebite.
atitudini proactive si Promovarea drepturilor si Permanent Compartimentul
participative in randul obligatiilor beneficiarilor de asistentd  sociald
populatiei localitatii si prestatii sociale .
a beneficiarilor de
servicii sociale Monitorizarea activitatii Permanent Compartimentul
asistentilor personali ai persoanei asisten{d sociald
cu handicap grav

Activitdfi  privind combaterea| Permanent Compartimentul
riscului de excluziune sociala si asistentd sociald /
a marginalizirii sociale. AJPIS / DGASPC

Realizarea  de programe de| Permanent Compartimentul

educatie parentald si activititi de asistentd sociali /

informare individuali §i

consiliere  a parintilor care

intenfioneazi  si plece in

stréiinatate, precum  si a
persoanei desemnate ca
reprezentant legal al copilului.

Realizarea  unor palnuri  de| Permanent Compartimentul
servicii In vederea instituirii asisten{d sociali /
unei mésuri de protectie speciald AJPIS / DGASPC
pentru copii ai cdror parinti sunt

plecati la munca in striinitate.




Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei
Strategia va fi monitorizati prin intermediul unor rapoarte anuale

intocmite de Compartimentul de asistentd sociali, nominalizat prin fisa de post
sau dispozitia primarului localitafii.
Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se afla diversele activitifi/actiuni/mésuri programate
pentru anul in care se face raportarea;

2. Problemele/piedicile intdmpinate;

3. Revizuirea/ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este
cazul;

4. Timpul estimat pentru indeplinirea activititilor/actiunilor/masurilor
revizuite/ajustate;

5. Alte aspecte.

La finalizarea implementarii Strategiei se va intocmi un Raport final .

Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitatii prin afigare
la sediul Primariei, pe site-ul acesteia §i aduse la cunostintd tuturor celor
interesati.

2.Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de céte ori intervin
modificiri legislative sau de altd naturi, care impun elaborarea acestora.

3.Raportul-final intocmit la finalizarea implementirii Strategiei, in anul 2025.
Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor
compartimentelor aparatului de specialitate al Primarului comunei Cornetu,judetul
IlIfov a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori interesati din

comunitate si judet.
Monitorizarea §i evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului
de specialitate, respectiv de persoana nominalizati in acest sens.
In functie de rezultatele evaluirii $1 monitorizirii i in acord cu modificirile
legislative, sau cu modificirile intervenite in contextul social,
Strategia poate fi revizuitd sau completatii ori de céte ori este necesar.

INITIATOR AVIZAT DE LEGALITATE
PRIMAR SECRETAR GENERAL
STOICA A BEEDIMAN Elena- Gabri¢la
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