ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA CORNETU

CONSILIUL LOCAL

PROIECT
HOTARAREA

Nr. din

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cornetu, a institutiilor
si serviciilor publice, din subordinea Consiliului Local al comunei Cornetu pe anul 2019

Consiliul local al comunei Cornetu , judetul Ilfov ,Intrunit in sedinti ........coveu.... din data
de e

Aviand Tn vedere :

- Expunerea de motive a primarului comunei Cornetu ,inregistrata sub

‘ Nerirrererenen fererieeienenens ;
" - Raportul comun al secretarului si al compartimentului buget- contabilitate inregistrat
sub nr............ e ;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.1 a Consiliului Local Cornetu pentru
s programe de dezvoltare economico-sociald,buget finante,administrarea domeniului
public si privat al comunei,agriculturd,gospodarie

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.2 a Consilinlui Local Cornetu pentru
invatdmint,séndtate si familie,muncd si protectie sociald,protectia copilului, activititi social-
culturale,culte,tineret si sport;

- Raportul de avizare al comisiei de specialitate nr.3 a Consiliului Local Cornetu pentru
administratia publicd,juridica si de disciplind,apdrarea ordinii si linistii publice, a drepturilor
cetatemlor si relatiilor cu acestia;

' - In conformitate cu H.G. nr.937/07.12.2018 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata
- In baza Legii cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice ,cu modificarile si completarile ulterioare Capitol II — Salarizarea.
in temeiul dispozitiilor art. 36 alin. (2) lit. a) alin. (3) lit. b), art.39 alin. (4) art.
45 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare,
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ROMANIA
JUDETUL ILFOV
COMUNA CORNETU

CONSILIUL LOCAL

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Incepand cu 01.01.2019 se aproba coeficientii de ierarhizare si salariile
de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Cornetu, institutiilor si serviciilor publice, din
subordinea Consiliului local al comunei Cornetu conform Anexa ! si Anexa?2 , care fac
parte integranti din prezenta hotirére .

(2) Stabilirea salariilor de baza aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionala -
pentru gradatia 0 se stabileste prin inmultirea coeficientului din anexe cu salariul de baza
minim brut pe tara garantat in plata in vigoare.

(3) Salariile de baza care se acorda in raport cu vechimea in munca ,se determina
potrivit dispozitiilor art.10 din Legea ~cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare .

Art.2, Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara,
prevazute in statele de functii,dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii aparatului de
specialitate al primarului si din serviciile publice din subordinea Consiliului local al comunei
Cornetu sunt cele prevazute in anexele la Legea-cadru nr.153/28.06.2017 si se acorda potrivit

prevederilor art.38 din legea cadru.
Art. 3 . Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria comunei

Cornetu si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local se asigura de ordonatorul
de credite, in conditiile legii. Salariile de baza se stabilesc potrivit prezentei hotarari astfel
incat,impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa
se 1ncadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal in vederea
reahzarn obiectivelor, programelor si proiectelor ce revin institutiei, potrivit legii.

Artd4. Ordonatorul de credite va emite acte administrative individuale privind
stabilirea salariului lunar cuvenit personalului din subordine, incepand cu data de
01.01.2019 cu respectarea prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii.

Art.5 . Incepand cu 01.01.2019 isi inceteaza aplicabilitatea HCL nr.2/10.01.2018 privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Cornetu, si din serviciile publice, din

subordinea Consiliului Local al comunei Cornetu.
Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri, in conditiile legii, se insarcineazi

Primarul comunei Cornetu prin biroul contabilitate, impozite si taxe,resurse umane,autorizare
transport local,evidenta patrimoniului,buget.

"Art. 7. Prezenta hotirire se comunica : Institutiei  Prefectului  Judefului Ilfov,
Primarului comunei Cornetu, biroului contabilitate, impozite si taxe,resurse umane,autorizare
transport local,evidenta patrimoniului,buget si reprezentantilor salariatilor, serviciilor publice
si persoanelor interesate.

AVIZ DE LEGALITATE
P.Secretarul comunei
Negut Carmen Cristiana
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JUDETUL ILFOV

COMUNA CORNETU
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotérare privind stabilirea salariilor de baz3 pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cornetu, institutiilor si
serviciilor publice, din subordinea Consiliului local
al comunei Cornetu pe anul 2019

<

Luand act de raportul de specialitate comun al secretarului si al compartimentului buget- contabilitate
constatand necesitatea stabilirii salariilor de baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cornetu, institutiilor si serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al comunei Cornetu , incepand cu 01.01.2019 ca urmare a intrarii in
vigoare a HL.G. nr.937/07.12.2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
, la nivelul de 2080 lei .

.In conformitate cu dispozitiile Legii —cadru nr.153/2017 privind salarizarea persoanlului platit
din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare .

In temeiul dispozitiilor art.36 alin.2 lit.b si lit.d ,art.45 alin.2,lit.a , art.115 alin.1 lit.b din Legea

nr.215/2001 a administratiei publice locale cu modificarile si completarile ulterioare .

F_Propun aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.




JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI CORNETU

. RAPORT
la proiectul de hotérare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cornetu, a institutiilor si
serviciilor publice, din subordinea Consiliului local
al comunei Cornetu pe anul 2019

‘In conformitate cu prevederile art.6 si art.11 din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 ,privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare .
Potrivit Hotararii Guvernului nr.937/07.12.2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tara,garantat in plata ,nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata este de 2080 lei .
In conditiile si cu respectarea prevederilor art.3 , ali.(4) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017
,privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare .
Propunem primarului comunei Cornetu ,spre aprobare , initierea unui proiect de hotarare privind
stabilirea salariilor de baza ,incepand cu data de 01.01.2019 pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cornetu,a institutiilor si
serviciilor publice, din subordinea Consiliului Local al comunei Cornetu potrivit Anexei I —functionari
publici si Anexei 2-personal contractual si anume :

- “aprobarea coeficientilor aferenti ficcarei functii, grad /treapta profesionala conform
nomenclatorului functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice autoritatilor publice
precum si ierarhia functiilor prevazute in anexa nr. VIII cap.l, lit. A , punctul III si capitolul II
lit. A, punctul IV la Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din
"fonduri publice ,cu modificarile si completarile ulterioare.

- stabilirea salariilor de baza brute aferente fiecarei functii , grad / treapta profesionala -pentru
gradatia 0 prin inmultirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata cu coeficientul

~de ierarhizare din anexe .

Salariul de baza acordat in raport de vechimea in munca se determina potrivit dispozitiilor art. 10
din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile
si completarile ulterioare .
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P. Secretar Compartiment buget contabilitate

Negut Carmen Cristiana Consilier Stoica Paula
2
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ROMANIA

JUDETUL ILFOV i “‘ Anexa Nr.1 laH.C.L. nr. ...... din...........
COMUNA CORNETU
FUNCTIONARI PUBLICI
a} Functii publice de conducere
Nr.crt. Funetia Nivel studii Coeficient de Salariu de baza
ierarhizare lei
1 Secretar al unitatii administrativ- S 3,35 6968
feritoriale
2 Sef serviciu/ arhitect sef S 3,2 6656
3 Sef Birou S 3,1 6448

*Salariile de baza cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
Majoriri ale salariului de baz3, vor fi incluse in salariul de bazi la emiterea dispoziliei de reincadrare:
10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017

Pag.1




b} Functii publice generale de executie

N Bt v Y] N o
Salariul de baza si coeficientul de ierarhizare
N Gradul Nive l Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
Functia studii 3
profesional 0 _ i 3 — T 2 - - - 1 - - > -

Salatll Ao e g dpermhine | b € Lot | b - deseraione | 6 o | e Lot

superior 3 4638 12,23 4992 12.40 5262 2,53 5491 12,64 5658 2,72 5803 2,79

Audrior principal S 4368 2.1 4701 226 4930 |2,37 5179 12,49 5304 2,55 5450 2,62

asistent S| 4077 | 196 | 4389 | 211 | 4618 |2.00 | 48261232 | 4050 | 238 | 5075 |2,44

superior s 4638 | 2,23 | 4992 1240 | 5062 In.s3 | 9491 12,64 | 5658 | 2,72 | 5803 {2,79

Consilier, consilier juridic, — 2
expert, inspector/ principal s 4368 210 | 4701 [226 4930 |2.37 5179 1 2,49 | 5304 2.55 5450 | 2,62
litist local - 2

po asistent S 4077 196 | 4389 | 2,11 4618 | 2.22 4826 2,32 | 4950 2,38 5075 12,44
debutant s 3037 | 146 | 3266 | 1,57 | 3437 |165 | 3577 | 172 | 3702 |1,78 | 3765 | 1,81

superior SSD 3952 1,90 | 4264 | 2,05 4472 12,15 4701 2,26 4846 | 2.33 4950 2,38

Referent de specialitate principal | ssp 3660 | 1,76 | 3952 | 19 | 4160 |2,00 | 4368 | 2,1 | 4451 2,14 | 4576 | 220

asistent SSC 2850 | 1,37 | 3224 | 1,55 | 3390 | 163 | 3557 1171 3660 | 1,76 | 3744 1,80

debutant | ssp | 2288 | L1 | 2454 | 1,18 | 2600 | 125 | 2725 | 131 | 2787 | 134 | 2850 | 1,37

Referent/politist local superior M 3452 | 1,66 | 3723 1,79 3910 | 1,88 4118 | 1,98 | 4202 | 2,02 4326 | 2,08
principal M 2850 | 1,37 3224 1,55 3390 | 1,63 3557 1,71 3660 | 1,76 3744 1,80

asistent 2588 11,23 | 2746 132 | 2891 139 | 3037 | 146 | 3099 | 149 | 3182 | 1,53

debutant M 2122 | 1,02 | 2288 1,1 2413 | 1,16 | 2517 | 1,21 | 2600 | 1,25 [ 2642 | 1,27

Majorari ale salariului de baza, vor fi incluse in salariul de baza la emiterea dispoziiiei de reincadrare:
10% pentru viza de control financiar preventiv - art.15 din Legea nr.153/2017
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Anexanr.2laHCL.nr........... din....ccooenne
B an M - “a - . "2
PERSONAL CONTRACTUAL
a) Functii contractuale de conducere
1::{. Functia Nivel studii e l‘;:::‘;:;‘:e Salariuxlgie_ baza -
ADMINISTRATOR PUBLIC S 3.3 6864
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b} Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

N “ v “a 2
Functia
Salariul de baza si coeficientul de ierarhizare
Nivel Gradatia corespunzatoare transelor de vechime
Gra(.iul studii 0 1 2 3 4 5
profesional Salariul de | coepciene | Salaril de | cornciens | Salaritl | cocnien | Salariulde | coenciem | Selariulde| coeqem | Salariul de Cosficient
baza de ierarhizare baza de ierarhizare de baza | de ierarhizare baza de jerarhizare baza de ierarhizare baza de ierarhizare
gr.JA 5 3952 1,90 4264 2,05 4493 2,16 4701 2,26 4826 2,32 4950 2,38
Consilier
Referent I M 2995 1.44 3224 1.55 3390 1.63 3556 1.71 3660 1.76 3744 1.80
Functionar - MG 2995 144 3224 1.55 3390 1.63 3556 1.71 3660 1.76 3744 1.80
Administrator I M 2558 | 123 | 2746 | 132 | 2891 | 139 | 3037 | 146 | 3099 | 149 | 3182 1.53
Sofer I MG 2995 1.44 3224 1.55 3390 1.63 3556 1.71 3660 1.76 3744 1.80
Muncitor I MG | 2558 | 123 | 2746 | 132 | 2891 | 139 | 3037 | 146 | 3099 | 149 | 3182 1.53
calificat
Portar, MG
Paznic, } 2288 1.10 2475 1.190 | 2600 1.25 2725 1.31 2787 1.34 2870 1.38
AGuard,
Ingrijitor




